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APRUEBA ADENDA AL CONVENIO DE

PRODUCCION ESTADISTICA “DISENO DE
CUESTIONARIOS, VERIFICACION DE LA
MUESTRA OBJETIVO, EJECUCION DEL PRE-
TEST Y LEVANTAMIENTO OFICIAL, ENCLA
2019” ENTRE LA DIRECCION DEL TRABAJO Y
EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS

RESOLUCION EXENTA N°
SANTIAGO,

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 17.374, del
Ministerio de Economia, que fija texto refundido, coordinado y actualizado del DFL N° 313, de
1960, que aprobaralaley Orgdanica de la Direccidn Estadisticay Censosy Crea el Instituto Nacional
de Estadisticas; en el Decreto N° 1.062, de 1970, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccién, que aprueba Reglamento del Instituto Nacional de Estadisticas; en el DFL
1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinadoy sistematizado de laLey N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales dela
Administracion del Estado; en laLey N° 19.880de Bases de los Procedimientos Administrativos;
en la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2019; en el
Decreto N° Supremo N° 106 de 2018, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que
nombra al Director Nacional de Estadisticas; lo establecido en laResolucion N° 7, de 2008, de la
Contraloria General de laRepublica, que fijanormas sobre exencidn del trdmite de tomaderazon;
GESDOC_000001240006, y demas normativa aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, el INE es el organismo técnico e
independiente que produce y difunde estadisticas oficiales de Chile, proporcionandoinformacién
confiable y accesible alos usuarios paralatomade decisiones, logrando un mayor conocimiento
de la realidad del pais; proporcionando informacidon econdmica, social, demografica,
medioambiental y censal de manera transparente y accesible, con la finalidad que los age ntes
publicos, privados, investigadoresy ciudadanos tomen decisionesinformadasy asifortaleceruna
sociedad abierta y democratica.

2. Que, la Direccién del Trabajo, es un
organismo creado porley, de caractertécnico, dependiente del Ministerio del Trabajo yPrevision
Social con el cual se vincula a través de la Subsecretaria del Trabajo. De acuerdo al D.F.LN° 2de
1967, su objetivo fundamental consiste en fiscalizar la aplicacion de la legislacion laboral, fijar
mediante circulares el sentidoyalcance de las leyes del trabajo, divulgarlos principios técnicosy
sociales de la legislacion laboral y efectuar toda accién tendiente a prevenir y resolver los
conflictos del trabajo.



3. Que, el articulo 3° Ley N° 17.374, citada
en el visto, sefiala: “La Direccion Superior, Técnica y Administrativa del Instituto Nacional de
Estadisticas, corresponderd al Director Nacional de Estadisticas, funcionario de libre designacion
del Presidente de la Republica, quien serd el representante legal del Instituto y que para todos los
efectos legales tendrd la calidad de Jefe Superior del Servicio.”

A suvez, el articulo 32 letra c) del Decreto N° 1.062, de 1970, que aprueba Reglamento del
Instituto Nacional de Estadisticas sefiala que al Director Nacional le correspondera: “c) Celebrar
convenios con instituciones publicasy privadas, nacionales, extranjeras o internacionales, sobre
materias, estudios o trabajos de interés para el Instituto,; sobre prestacion de servicios a estas
mismas entidades, o relacionadas con el perfeccionamiento y capacitacion del personal”.

4. Que, enelcumplimiento desus fines, la
Direcciéon del Trabajo y su Departamento de Estudios se encargan de proveer informacién
especializadasobre relaciones laboralesy transformaciones en el mundo del trabajo, atravésde
investigaciones, estudios, diagndsticos, evaluaciones, generacidon de indicadores estadisticos y
analisis de coyuntura, para de esta maneraapoyar la elaboraciéon de politicas publicas y aportar
conocimientoy unamayorinformacion de los diversos actores vinculados al mundo del trabajo.

5. Que, desde elafio 1998 el Departamento
de Estudios de la Direccion del Trabajo efectiia una encuestalaboral (ENCLA), cuyo objetivoes
levantar informacidn sobre las condiciones de trabajo y relaciones laborales en las empresas
chilenas que se ubiquen en el territorio nacional, salvo las localizadas en zonas de dificil acceso,
comunas, condicionesy exclusiones que se explicitan en el documento "Términos de Referenda
para el Disefio Muestral y Seleccion Muestral ENCLA 2019".

6. Que, los articulos 3°y 5° del Decreto con
Fuerza de Ley N° 1/19.653, que fijé el texto refundido, coordinadoy sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica constitucional de Bases Generales de la Administracidon, consagran los principios
de Cooperacion y Colaboracion entre los organismos publicos.

7. Que, con fecha 01 de enero de 2019, la
Direccion del Trabajo y el Instituto Nacional de Estadisticas, suscribieron un convenio de
produccién estadistica parael “Disefio de Cuestionarios, Verificacién de la Muestra, Ejecuciéndel
Pre-Test y Levantamiento Oficial, Encla 2019”.

8. Que, mediante Decreto N° 114 de la
Direccién de Presupuestos, tomado de razén con fecha 06 de marzo de 2019, se modificé el
presupuesto vigente del Sector Publico, incrementando via Aporte Fiscal el presupuesto del
Instituto Nacional de Estadisticas, en la suma de $450.000.000.- (cuatrocientos cincuentamillones
de pesos), afin de financiar el convenio indicado.

9. Que, el convenio de produccion
estadisticadenominado “Disefio de cuestionarios, verificaciéon de la muestra objetivo, ej ecucién
del pre-test y levantamiento oficial, Encla 2019”, suscrito entre el Instituto Nacional de
Estadisticasyla Direccion del Trabajo, referido en el numeral séptimo, fue sancionado mediante
Resolucién ExentaN°® 1117, del INE, de fecha 08 de abril de 2019y por Resolucién Exenta N° 424,
de 20 de marzo de 2019, de la Direccion del Trabajo.

10. Que, considerando lo anteriormente
expuesto, laDireccidon del Trabajoy el Instituto Nacional de Estadisticas, han suscrito la presente
Adendaal convenio de produccidn estadistica “Disefio de cuestionarios, verificaciondelamuestra
objetivo, ejecucién del pre-testylevantamiento oficial, Encla 2019”, con fecha 29 de octubre de
2019, la cual por este acto se aprueba.

11. Que, mediante Ord. Int. N°23, de fecha9
de diciembre de 2019, laJefa(S) de laUnidad de Cooperacidn Internacional solicitaalajefadela



Division Juridica, tramitar resolucidon que apruebe Adenda al convenio suscrito con fecha 01de
enerode 2019 para el “Diseiio de cuestionarios, verificacion de lamuestra objetivo, ejecucidndel
pre-testylevantamiento oficial, Encla 2019”, entre la Direccién del Trabajoy el Instituto Nacional
de Estadisticas.

RESUELVO:

1° APRUEBASE la Adenda al Convenio de
Produccion Estadistica denominado “Disefio de Cuestionarios, Verificacion de la Muestra
Objetivo, Ejecucién del Pre-test y Levantamiento Oficial, Encla 2019”, suscrito con fecha 29 de
octubre de 2019, entre el INSTITUTO NACIONALDE ESTADI'STICASy la DIRECCION DELTRABAIJO,
cuyo texto integro y fiel se transcribe a continuacién:

ADENDA CONVENIO DE PRODUCCION ESTADISTICA

“DISENO DE CUESTIONARIOS, VERIFICACION DE LA MUESTRA OBJETIVO, EJECUCION DEL PRE-
TEST Y LEVANTAMIENTO OFICIAL, ENCLA 2019”

DIRECCION DEL TRABAJO
E
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS

En Santiago de Chile, a 29 de octubre de 2019, entre |a DIRECCION DEL TRABAJO, en adelante e
indistintamente la “Direccion”, RUT N° 61.502.000-1, representada legalmente por su Director
Nacional, don Mauricio Peiialoza Cifuentes, (- bos domiciliados para estos
efectos encalle Agustinas N° 1253, de la comunay ciudad de Santiago, por unaparte; y, porotra
parte, el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS, en adelante e indistintamente denominada
“INE”, RUT N° 60.703.000-6, representado por su Director Nacional, don Guillermo Pattillo
Avarez, (- b os domiciliados para estos efectos en Morandé N° 801, Piso 22,
de lacomunay ciudad de Santiago, denominandose aambas conjunta e indistintamentecomolas
“Partes”, han acordado suscribir la siguiente Adenda al convenio que se indica:

PRIMERO: Antecedentes Generales.

1. Que, el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), en conformidad a lo dispuestoen lalLey N°
17.374, es el organismo técnico e independiente, funcionalmente descentralizado y con
patrimonio propio, encargado de recopilar, elaborary publicarlas estadisticas oficialesdela
Republica de Chile y en funcidn de estas facultades puede coordinarse con los demas
organismos publicos y privados que elaboren, recopilen o necesiten datos estadisticos.
Asimismo, produce, analiza y difunde las estadisticas oficiales y publicas de Chile,
proporcionandoinformacién econdmica, social, demografica, medioambiental y censal de
manera transparente y accesible con la finalidad que los agentes publicos, privados,
investigadores y ciudadanos tomen decisiones informadas y asi fortalecer una sociedad
abierta y democratica. En el cumplimiento de sus funciones, efectia periddicamente
encuestas para contar con indicadores econdmicos y sociales, y dispone de los recursos
técnicos y del personal calificado para su adecuaday eficiente aplicacion y elaboracién,
segun lo exigen los estandares estadisticos internacionales.

2. LaDirecciéndel Trabajo, tiene por misiéon promover y velar por el cumplimiento eficiente
de lalegislacion laboral, previsional y de seguridad y salud en el trabajo; el ejercicio pleno
de la libertad sindical, y el didlogo social, favoreciendo relaciones laborales justas,
equitativas y modernas.

3. En dicho marco, el Departamento de Estudios, de la Direccién del Trabajo, provee de
informacion especializada sobre relaciones laboralesy transformaciones en el mundo del
trabajo, mediante investigaciones, estudios diagndsticos, evaluaciones, generacion de
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indicadores estadisticos y analisis de coyuntura, para apoyar la elaboracién de politicas
publicas y aportar conocimientoa los diversos actores vinculados al mundo del trabajoya
la accion del Servicio.

Desde el afio 1998, el Departamento de Estudios, de |a Direccién del Trabajo efectua la
EncuestalLaboral (ENCLA), cuyo objetivo es recolectarinformacién sobre las condicionesde
trabajo y relaciones laborales en las empresas chilenas que se ubican en el territorio
nacional, salvo las localizadas en zonas de dificil acceso, comunas, condiciones yexdusiones
gue se explicitan en el documento “Términos de referencia para el disefio cuestionarios,
verificacion de la muestra, pre-test y levantamiento oficial, ENCLA 2019”.

Considerando que el INE ha colaborado en las tareas preparativas para el levantamientode
la versién 2019, la Direccién del Trabajo ha solicitado al INE la ejecucién de las siguientes
actividades relativas al levantamiento oficial de la ENCLA 2019: apoyo en el disefio de los
cuestionarios definitivos, verificacion de la muestra objetivo con sobremuestreo del
levantamiento oficial, realizacion del pre-test operativo y el levantamiento oficial.

En razénalo anteriormente sefialado, las partes celebraron confecha01 de enero de 2019
un convenio cuyafinalidad fue que el INEdesarrolle las siguientes actividades: apoyo enel
disefio de los cuestionarios definitivos, verificacion de la muestra objetivo, con
sobremuestreo del levantamiento oficial, ejecucion del pre-test, levantamientooficialdela
Encuesta Laboral 2019 (en adelante ENCLA 2019), calculo de los factores de expansidny
errores de estimacién a la variable de interés, en atencidn al objetivo, caracteristicas,
derechos y obligaciones que se detallan a continuacién.

Que, mediante Decreto N° 114 de la Direccién de Presupuestos, tomado de razén con fecha
06de marzo de 2019, se modificé el presupuesto vigente del Sector Publico, incrementando
via Aporte Fiscal el presupuesto del Instituto Nacional de Estadisticas, en la suma de
$450.000.000.- (cuatrocientos cincuenta millones de pesos).

Que, el convenio de produccidn estadistica denominado “Diseifio de cuestionarios,
verificacion de la muestra objetivo, ejecucion del pre-test y levantamiento oficial, Encla
2019”, suscrito entre el Instituto Nacional de Estadisticas y la Direccién del Trabajo, referido
enel numeral sexto, fue sancionado mediante Resolucion ExentaN° 1117, del INE, de fecha
08 de abril de 2019.

Que porResolucién ExentaN° 424, de 20de marzo de 2019, de la Direccion del Trabajo, fue
aprobado el convenio de produccidn estadistica denominado “Disefio de cuestionarios,
verificacion de la muestra objetivo, ejecucidn del pre-test y levantamiento oficial, Encla
2019”, suscrito entre el Instituto Nacional de Estadisticas y la Direccién del Trabajo.

SEGUNDO: Modificacion del Convenio.

Porel presente instrumento, la “Direccion” y el “INE”, vienen en modificar el Conveniocelebrado
entre las partes, con fecha 01 de enero de 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

1) Modifiquese lacldusulatercerasobre “Plazos, Procedimiento de Recepcién Conformey

Equipos”, en el siguiente sentido:

DONDE DICE:

Entrega 5: debera ser enviado con fecha maxima de entrega el dia 13 de diciembre de 2019, e
incluird los siguientes productos:

Informe Metodoldgico de disefio muestral ENCLA 2019, descrito en el numeral ocho (8)
de la clausula segunda.

Informe final del levantamiento oficial ENCLA 2019, descrito en el numeral nueve (9) de
la cldusula segunda.

Bases de datos innominadas e indeterminadas ENCLA 2019, descrito en el numeral diez
(10) de la cldusula segunda.



A contarde la fechade entrega de cadauno de los productos referidos enlas Entregas 1, 2, 3y 4,
la Direccién del Trabajo tendra un plazo de cinco (5) dias hdbiles para otorgar su aprobacion o
efectuarlas observacionessi correspondiere, debiendo el INEen este caso, y en el mismo plazo,
efectuar las correcciones que fueren solicitadas. Paralos productosincluidos en la Entrega5, el
plazo antessenalado sera de diez (10) dias habiles. En el evento que sea estrictamente necesario
solicitar alguna conversidn de Rut real a ficticio, o viceversa, al Servicio de Impuestos Internos
para levantar observaciones sobre la muestra seleccionada en alguna de las actividades, el INE
tendrd un plazo maximo de veinte (20) dias habiles desde que se recibe la observacién para
realizar las correcciones solicitadas. Este proceso no concluird hasta que ambas partes se
encuentren de acuerdo sobre la aprobacién de cada unode los productos. En cualquier caso, la
fecha de entrega méaxima del producto final no deberd exceder el 31 de diciembre de 2019.

DEBE DECIR:

Entrega 5: debera ser enviado con fechamaximade entrega el dia 28 de febrero de 2020, einduira
los siguientes productos:

¢ Informe Metodolégico de disefio muestral ENCLA 2019, descrito en el numeral ocho (8)
de la clausula segunda.

¢ Informe final del levantamiento oficial ENCLA 2019, descrito en el numeral nueve (9) de
la clausula segunda.

e Bases dedatos innominadas e indeterminadas ENCLA 2019, descrito en el numeral diez
(10) de la clausula segunda.

A contarde la fechade entrega de cada uno de los productos referidos enlas Entregas 1, 2, 3y 4,
la Direccion del Trabajo tendra un plazo de cinco (5) dias habiles para otorgar su aprobacion o
efectuarlas observacionessicorrespondiere, debiendo el INEen este caso, y en el mismo plazo,
efectuar las correcciones que fueren solicitadas. Paralos productosincluidos enla Entrega5, el
plazo antes senalado serd de diez (10) dias habiles. En el evento que sea estrictamente necesario
solicitar alguna conversidn de Rut real a ficticio, o viceversa, al Servicio de Impuestos Internos
para levantar observaciones sobre la muestra seleccionada en alguna de las actividades, el INE
tendrd un plazo maximo de veinte (20) dias habiles desde que se recibe la observacién para
realizar las correcciones solicitadas. Este proceso no concluird hasta que ambas partes se
encuentren de acuerdo sobre la aprobacién de cada uno de los productos. En cualquier caso, la
fecha de entrega méaxima del producto final no debera exceder el 31 de marzo de 2020.

2) Modifiquese el primer parrafo de la clausula cuarta sobre “Vigencia”.
DONDE DICE:

El presente Convenio tendrd plena validez y vigencia, desde la fecha en que se encuentre
totalmente tramitado el dltimo acto administrativo que lo apruebe y su plazo de vigencia se
extendera hasta el dia 31 de diciembre de 2019.

DEBE DECIR:

El presente Convenio tendrd plena validez y vigencia, desde la fecha en que se encuentre
totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que lo apruebe y su plazo de vigencia se
extendera hasta el dia 31 de marzo de 2020.

TERCERO: Interpretacion.

La presente Adenda y el Convenio principal al que accede, deberan interpretarse de manera
armonica, primando siempre como criterio de interpretacién, la intencién de las partes al
momento de la suscripcién, la cual responde a la necesidad de ejecutar las actividades
contempladas en el Convenio de manera completay correcta.

CUARTO: Integridad.

En todo lo no modificado en el presente addendum regira integramente lo acordado en el
convenio de produccién estadistica “Disefio de cuestionarios, verificacion de la muestraobjetivo,



ejecucioén del pre-test y levantamiento oficial, ENCLA 2019, suscrito con fecha 01 de enero de
2019, aprobado por resolucion exenta N° 1117, de 08 de abril de 2019 del INE y por Resolucidn
Exenta N° 424, de 20 de marzo de 2019 de la Direccidn el Trabajo.

QUINTO: Ejemplares.

El presente Convenio se firmaen cuatro ejemplares, quedando dos en poderde la Direccion del
Trabajo y dos en poder del INE.

SEXTO: Personerias.

La personeria de don Mauricio Pefialoza Cifuentes, para representar a la DIRECCION DEL
TRABAJO constaen el Decreto Supremo N°25, de 15 de marzo de 2018 del Ministerio del Trabajo
y Previsidn Social.

La personeria de don Guillermo Pattillo Alvarez, para representar al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAS, consta del Decreto Supremo N°106, de 06 de junio de 2018, del Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo.

Ambos documentos no se insertan por ser conocidos por las partes.

Constan las firmas de don Mauricio Pefialoza Cifuentes, por parte de laDireccidn del Trabajo, y
de don Guillermo Pattillo Alvarez, por parte del Instituto Nacional de Estadisticas.

ANOTESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE

GUILLERMO PATTILLO ALVAREZ
Director Nacional
Instituto Nacional de Estadisticas

Distribucidn:
e Direccién Nacional
e Divisidn Juridica
Subdireccion Técnica
e Unidad de Cooperacién Institucional
e Subdepto. Oficina de Partes
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