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DIVISION JURIDICA RESOLUCION EXEN@A Nfio del 2021
SANTIAGO,

Visado Por:
Obarquero/milabaca/

APRUEBA CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICAS DE CHILEY LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 17.374, de 1970, que fija
el texto refundido, coordinado y actualizado del DFL N° 313, de 1960, que aprueba la Ley Organica
Direccién Estadisticay Censo y creael Instituto Nacional de Estadistica; en el Decreto N°1.062, de 1970,
del Ministerio de Economia, Fomentoy Reconstruccion, que aprueba el Reglamento del InstitutoNacional
de Estadisticas; lo dispuesto en el DFL 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de laAdministracion del Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos; enlalLey N°20.955, que perfecciona el Sistema de Alta DirecciénPublica
y fortalece la Direccidon Nacional del Servicio Civil; en la Ley N°21.289, sobre Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2021; en la Resolucién N°* 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica que
fija normas sobre exencién del tramite de toma de razén; GESDOC 000005090004 y demdas normativa
aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que,elInstituto Nacional de Estadisticas, en adelante
e indistintamente INE, en virtud de su Ley Organica N° 17.374, es el organismo técnico e independiente
que produce, analiza y difunde las estadisticas oficiales de la Republica, proporciona informacion
econdmica, social, laboral, demogréfica, medioambiental y censal de maneratransparente y accesible,
con la finalidad que los agentes publicos, privados, investigadores y ciudadanos tomen decisiones
informadas y asi fortalecer una sociedad abierta y democratica.

2. Que, el articulo 3° Ley N° 17.374, citada en el visto,
sefiala: “La Direccion Superior, Técnica y Administrativa del Instituto Nacional de Estadisticas,
corresponderd al Director Nacional de Estadisticas, funcionario de libre designacion del Presidente de la
Republica, quien serd el representante legal del Instituto y que para todos los efectos legales tendrd la
calidad de Jefe Superior del Servicio.”

3. Que, a suvez, el articulo 32 letra c) del Decreto N°
1.062, de 1970, que aprueba Reglamento del Instituto Nacional de Estadisticas sefiala que al Director
Nacional le corresponderd: “c) Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas, nacionales,
extranjeras o internacionales, sobre materias, estudios o trabajos de interés para el Instituto; sobre
prestacion de servicios a estas mismas entidades, o relacionadas con el perfeccionamiento y capacitacion
del personal”.



4° Que, el Servicio Civil se propone desarrollar e
implementar una estrategia de trabajo para optimizarlagestionsinérgicaentre los servicios publicosen
estamateria, mejorando lacalidad del disefio e implementacién de estos cursos y generando economias
de escala entre estas instituciones al desarrollar acciones de capacitacion en conjunto, conforme lo
faculta la Ley N° N°20.955, que perfecciona el Sistema de Alta Direccién Publica y fortalece laDireccidn
Nacional del Servicio Civil.

5° Que, el presente convenio tiene porobjeto realizarlas
acciones conjuntas coordinadas, necesariasy pertinentes paralarealizaciéon de programas de formacion
transversal através de Proyecto “CAMPUS”, seaa través de procesos de licitacion publica, adquisiciéonde
servicios a través de compras coordinadas, o bien a través de los cursos gratuitos, para permitir y
concentrar unaoferta de capacitacion coordinaday transversal paralos/las funcionarios/as publicos de
la Administracién del Estado.

6° Que, mediante Ord. Int. N° 26, de 15 de julio de 2021,
la jefa de la Unidad de Cooperacidn Institucional, solicita a la jefa de la Divisién Juridica tramitar la
resolucion aprobatoriadel convenio de colaboracién suscrito entre el Instituto Nacional de Estadisticasy
la Direccién Nacional del Servicio Civil, suscrito con fecha 05 de julio de 2021.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de colaboracién suscrito entre
el Instituto Nacional de Estadisticas y la Direccién Nacional del Servicio Civil, con fecha 05 de juliode 2021,
cuyo texto es el que sigue:

CONVENIO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
Y
DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En Santiago, a05de julio de 2021, comparecen |a DIRECCION NACIONAL DELSERVICIO CIVIL, en adelante
e indistintamente “Servicio Civil”, RUTN°65.290.590-0, representada por dofia SOLANGE GARREAUD DE
MAINVILLIERS GERLACH, ambas con domicilio en calle Morandé N2115, piso 9, comuna y ciudad de
Santiago, y porla otra, el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS, en adelante “INE”, RUT N° 60.703.000-
6, representado por dofia SANDRA QUIJADA JAVER, ambos domiciliados en Morandé N° 801, piso 22,
comunay ciudad de Santiago; quienes convienen lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

|.- Los Servicios Publicos de laAdministracién Central del Estado reciben através de la Ley dePresupuesto,
recursos asignados para acciones de capacitacion y formacion, anualmente.

Il.- Que, porsu parte, de acuerdo a datos recabados por el Servicio Civil, existe unainversion significativa
en capacitacion de funcionarios publicos, en tematicas transversales a todos los organismos publicos,
independiente de su naturaleza y objetivos estratégicos.

I1l.- Que, en este contexto, el Servicio Civil se propone desarrollar e impleme ntar una estrategiadetrabajo
para optimizarlagestiénsinérgicaentre los servicios publicos en estamateria, mejorando la calidad del



disefio eimplementacion de estos cursos y generando economias de escalaentre estasinstitucionesal
desarrollar acciones de capacitacion en conjunto.

IV.-Que, enrazénde lo anteriory, a partirde las atribuciones que le confiere la Ley N°20.955 el afio 2019,
el Servicio Civil desarrolld el proyecto estratégico denominado “CAMPUS”, que persigue desarrollar
programas de formacién transversal en diversas tematicas.

V.- De estaforma, laLey de Presupuestos para el afio 2021, con lafinalidad de dar continuidad al trabajo
realizado, contempld lasiguiente glosa: “Tratdndose de los gastos en Capacitacion y Perfeccionamiento,
establecidos en el D.F.L N°1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, la
Direccion Nacional del Servicio Civil, coordinard con los organismos dela administracion del Estado para
que estos ejecuten el gasto de los programas de capacitacion de interés comun en formato de licitacion
publica o adquisicion de servicios a través de compras coordinadas.”.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Las partes que suscriben acuerdan colaborary realizar las acciones conjuntas coordinadas, necesariasy
pertinentes para larealizacion de programas de formacién transversal a través de Proyecto “CAMPUS”,
sea atravésde procesos de licitacién publica, adquisicion de servicios através de compras coordinadas,
o bienatravésde los cursos gratuitos, para permitiry concentrar una oferta de capacitacion coordinada
y transversal para los/las funcionarios/as publicos de la administracién Central del Estado.

En virtud de lo establecido en los parrafos anteriores, anualmente el Servicio Civil identificard las
tematicas de formacién transversal atrabajaren el marco de estainiciativa. Del mismo modo, dispondra
anualmente de unadeterminada cantidad de cupos paracursar los distintos cursos virtuales gratuitosque
dispondra en sus plataformas.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El SERVICIO CIVIL se compromete a:

a) Informar a los servicios publicos anualmente y a través de los medios pertinentes de que
disponga, los programas de formacién transversal que se desarrollaran a través de CAMPUS,
indicando cudlesde ellos seran parte de la oferta gratuitay cudles a proveer mediante licitacion
o compras coordinadas.

b) Coordinar con la Direccién de Compras y Contratacion Publica, los procesos de licitacién o
compras coordinadas, desarrollando todas las gestiones necesarias paralarealizaciéon oportuna
de dichos procesos.

c) Coordinarlas accionesy reportabilidad que realicenlos proveedores que resulten adjudicados
segun latematicarespectiva. Lo anterior, incluye ladefinicion de contenidos, fechas, ubicacion,y
cualquier otra accién requerida para la correcta ejecucion de las actividades de capacitacion.

d) Disponereinformaranualmente de unadeterminada cantidad de cupos para cursar los distintos
cursos virtuales gratuitos que dispondra en sus plataformas.

e) Informar oportunamente sobre los contenidos, fechas y ubicaciéon en las que se realizaran las
actividades de capacitaciéon que correspondan segln cada tematica.

f) Informarlosresultadosde lasactividades de capacitaciénrealizadas, entérminos de asistencia,
satisfaccion, aprendizaje y/o transferencia, seglin corresponda, cumpliendo con los acuerdos,
procedimientos e instrumentos que al efecto acuerden las contrapartes.



g) Hacerseguimiento en laimplementacién de las actividades de capacitacidon en objeto de este
convenio, lo que implica verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacion
comprometidas a partir del presente convenio.

El INE se compromete a:

a) Informar anualmente, dentro de los plazos que establezca el Servicio Civil, mediante oficio, los
programas y nimero de participantes que compromete en el periodo.

En el evento de no informar oportunamente, se entenderd que por el periodo en desarrollo, el
servicio no dispondrda de participantes en los programas de “CAMPUS”.

b) Enel caso de informar participantes en programas desarrollados a través de licitacion o compras
coordinadas, realizar oportunamente todas las gestiones que establece la Direccién de Compra y
Contratacién Publica (ChileCompra) para el desarrollo de dichos procesos.

C) Seleccionare informar através del medio que acuerden las contrapartes, de manera oportuna la
némina de participantes de los cursos, de acuerdo a los cupos de cada actividad.

d) Comprometery disponer del apoyo y coordinacidn de las areas de Compras, Finanzas, Juridica, o
guien corresponda, para el correcto desarrollo de las obligaciones indicadas en este apartado.

e) Facilitar la asistencia de los participantes a las actividades de capacitacion.

f) Facilitar las dependencias de SERVICIO a nivel nacional, previa evaluacidon de factibilidad
administrativa, paralarealizacidon de actividades presenciales de formacién y capacitacion,segunlas
fechas establecidas por el Servicio Civil.

QUINTO: DURACION Y VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio comenzardaregiracontarde latotal tramitacidn del Ultimo acto administrativode
las partes que loapruebe y suvigenciase extenderd hasta el 31 de diciembre de 2021. Sin perjuiciode lo
anterior, el convenio se entendera de duraciénindefinidarenovandose automaticamente por cada afio,
contado a partirde lafechade término, si ningunade las partes manifiesta expresamente su intenciénde
finalizarlo, dentro de los treinta ultimos dias de su periodo de vigencia.

Asimismo, las partes podran comunicara la otra suintencidn de poner término a su participacion enel
convenio, mediante el mecanismo que garantice su notificacién ala contraparte, en cualquier momento.
Lo anterior, se sancionara mediante resolucién de ambas instituciones y de esta forma cesaran las
obligaciones de colaboraciéon en el Proyecto “Campus”.

Con todo, lavigencia del Convenio se encuentra supeditada ala existencia del Proyecto “Campus”. De
finalizar aquel, se informara formalmente dicha circunstanciaa los serviciosinvolucrados y con ello, se
entenderdn finalizados los convenios y obligaciones suscritas

SEXTO: EQUIPO DE TRABAJO Y COORDINACION DEL CONVENIO

Cualquiergestion, comunicacion, aviso, solicitud, notificacidon o instruccién que se realice envirtud dela
ejecucion del presente convenio, se enviard alaparte destinatariaanombre de las siguientes personaso
cargos, que se entenderdn como coordinadoras del proyecto:

a) LaDireccidon Nacional del Servicio Civil designa como su representante, a la Jefatura de la
Subdireccidon de Gestiéony Desarrollo de Personas, o quien lo subrogue o reemplace encasode
ausencia o impedimento de la primera; o en su defecto a quien ésta designe al efecto



b) ElIINEdesigna comosu representante a lajefaturade Gestiony Desarrollode las Personas, o
quien lo subrogue o reemplace en caso de ausencia o impedimento, quien a su vez
compromete el apoyo y coordinacidn de las dreas de Compras, Finanzas, Juridica o quien
corresponda paralacorrectaejecuciénde las obligacionesindicadas enlacldusulatercerade
este documento.

Cada parte podra sustituir temporal o definitivamente a las personas designadas para desempefiarse
como coordinadores entre ellas por otros funcionarios, previacomunicacién escrita de esa denominacién
a la otra parte.

Laresponsabilidad y seguimiento paralaimplementacidn de las acciones que se ejecuten en el marcode
este convenio, recaerden el equipo de gestion definido porel Servicio Civil, optando porutilizarlosmedios
de que dispongan ambas partes y que hagan operativo el cumplimiento de los objetivos del convenio,

SEPTIMO: DE LA PERSONERIA

La personeria juridica de dofia SANDRA QUUADA JAVER para representar al Instituto Nacional de
Estadisticas consta en el Decreto Supremo N°42, de 22.07.2020, del Ministerio de Economia, Fomentoy
Turismo, que la nombra como Directora Nacional.

La personeria juridica con que dofia SOLANGE GARREAUD DE MAINVILLIERS concurre a este acto para
representar al Servicio Civil, consta en el Decreto Supremo N°2372, del 31 de diciembre de 2020, del
Ministerio de Hacienda.

Ambos documentos no se insertan por ser conocido por las partes.

OCTAVO: EJEMPLARES

Se dejaconstanciaque el presente convenio se firmaelectronicamente quedando una copia en poderde
cada parte.

Constan las firmas de dofa Solange Garreaud de Mainvilliers, por parte de la Direccion Nacional del
Servicio Civil, y de dofia Sandra quijada Javer, por parte del Instituto Nacional de Estadisticas.

2° PUBLIQUESE la presente resolucién exentaen el banner
de Transparencia Activa, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285

ANOTESE, REGISTRESE, Y ARCHIVESE

SANDRA QUIJADA JAVER
Directora Nacional
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
Distribucion:
- Gabinete Direccidn.
- Subdireccion Administrativa.
- Subdireccién Técnica.
- Divisidn Juridica. (sebastian.figueroa@ine.cl)
- Subdepto. de Partes y Registros.

Documento Firmado Digitalmente Validar en https://validadoc.ine.cl/: adbc3520-ba64-43bd-bcad-2b5bdecdbcd5
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